SECRETARIA MUNICIPAL
02201- DVR/AVA/MMR/mmcc.-

CALAMA,
Abril 10 de 2025.-

CON ESTA FECHA, LA ALCALDIA HA
DECRETADO LO QUE SIGUE:

GENERAL N° 801.- /

VISTOS:

El Memorandum N° 180/2025, de fecha
09 de Abril de 2025, emanado de la Direccion de Seguridad Publica; CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS, ge fecha 03 de Junio de 2024, suscrito entre la
“SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE
CALAMA” PARA FINANCIAR LA CONTRATACION DEL GESTOR/A BARRIAL DEL
PROGRAMA “SOMOS BARRIO ANO 2024”, cODIGO SB24-RRHH-0036, EN DICHA
COMUNA; Decreto Alcaldicio General N° 1.393, de fecha 29 de Julio de 2024, que
aprueba el Acuerdo N° 216/2024, de fecha 03.07.2024, del Concejo Municipal;
Resolucion Exenta N° 1923, de fecha 01.08.2024, de la Subsecretaria de Prevencion
del Delito; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria Ejercicio Presupuestario 2024,
de fecha 22.05.2024, de la Subsecretaria de Prevenciéon del Delito; Providencias,
estampadas en Memorandum citado anteriormente; Vistos y considerando las
disposiciones que establece el Decreto Supremo N° 100/2005, Constitucion Politica de
la Republica de Chile; Ley N° 21.180/2019, sobre Transformacion Digital del Estado,
que modifica la Ley N° 19.880/2003, sobre Bases de Procedimientos Administrativos
que rigen los actos de los Organos de la Administracion del Estado; Decreto Fuerza de
Ley N° 1-19.653, que establece el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la
Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado; Ley Lobby N° 20.730, de 2014; Ley N° 21.121, de fecha 12.11.2018, que
modifica el Codigo Penal y otras normas legales para la prevencion, deteccion y
persecucion de la corrupcion; Ley N° 10.336/1952, de Organizacion y Atribuciones de la
Contraloria General de la Republica; lo dispuesto en el Art. 8° de la Resolucion N° 7, de
fecha 29.03.2019, de la Contraloria General de la Republica; Decreto Alcaldicio
General N° 182, de fecha 19.01.2024, que instruye la disminucion de la cantidad de
copias de los Decretos Alcaldicios, a contar del 19 de Enero de 2024; Decreto
Alcaldicio de Registro N° 2.036, de fecha 31 de Marzo de 2025, mediante el cual
nombra a Don Alberto Vasquez Albornoz, Secretario Municipal Suplente, a contar del
01 de Abril de 2025, y en uso de las facultades legales que me confiere el D.F.L. N° 1
del Ministerio del Interior, de fecha 09 de Mayo de 2006, publicado en el Diario Oficial
el 26 de Julio de 2006, que fija el Texto Refundido, Coordinado, Sistematizado y
Actualizado de Ia Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades:

D E ¢C R E T O

1°. APRUEBASE el CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS, de fecha 03 de Junio de 2024, suscrito entre la
«SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE
CALAMA” PARA FINANCIAR LA CONTRATACION DEL GESTOR/A BARRIAL DEL
PROGRAMA “SOMOS BARRIO ANO 2024”, CODIGO SB24-RRHH-0036, EN DICHA
COMUNA, de conformidad a lo solicitado por la Direccion de Seguridad Publica,
mediante Memorandum N° 180/2025, de fecha 09 de Abril de 2025 y a lo dispuesto en
el Art. 8° de la Resolucion N° 7, de fecha 29.03.2019, de la Contraloria General de la
Republica, cuyo texto integro es el siguiente:
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CONVENI DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUSCRITO ENTRE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE CALAMA

PARA FINANCIAR LA CONTRATACION DEL GESTOR/A BARRIAL DEL PROGRAMA
SOMOS BARRIO ANO 2024, CODIGO SB24-RRHH-0036, EN DICHA COMUNA.

En Santiago de Chile. a 3 de jurnio de 2024. comparece ei Subsecretaria de Prevencion del Delito
del Ministerio del Interior y Seguridad Pdbhica. en adelante indistintamente tambien “el
Subsecretaria™. representado por su Subsecrelariv de Prevencion del Deito. don Eduardo
Vergara Bolbaran segun se acreditara ambos domciliados en calle Moneda N°1326. Piso 5"
comuna de Santiago, RegiGn Metropolitana. por una pare. y ia Municipahdad de Calama. en
adelante e indistintamente también “la Municipalidad™. “el Municipio™ o "fa Entidad Ejecutora’.
representada por su Alcalde. don Eliecer Daniel Chamorro Vargas segun se acreditara. ambos
domiciiados en Vicufia Mackenna N° 2001, comuna de Calama, Regién de Antofagasta. por la
olra. quienes exponen lo sigliente.

Consideraciones generales.

De conformidad a lo previsto en el articulo 12 de la Ley N°20.502. que crea el Ministerio del
interivr y Seguridad Publica. corresponde a la Subsecretaria de Prevencion de! Deiito ser el
colaborador inmediato de la Ministra en todas aquellas materias relacionadas con la elaboracion.
coordinacion. ejecucion y evaiuacion de politicas publicas destinadas a preveni ia delincuencia.
rehabihtar y a reinsertar socialmente a los infractores de ley

Asimismo. tiene a su carge la gestion de la totakdad de los Planes y Programas det Ministerio
dei Interior y Seguridad Publica en relacion con Ia prevencion del gelito Ia renabilitacion yla
reinsercion de infractores de ley y la coordinacion de los planes y programas que los demas
Ministerios y Servicios Piblicos desarrollen en éste ambito. debiendo. para ello articutar las
acciones que éstos ejecuten. asi como Ias prestaciones y servicios que otorguen de manera de
propender 3 su debida coherencia y a la eficiencia en el uso de los recursos.

En esa linea, la Subsecretaria de Prevencion del Delito ha venido desarrollando el denominado
“Plan Nacional de Barrios Priortarios”. en adefante “e! Plan", que fue aprobado por Resolucidn
Exenta N*2053. ae 13 de noviembre de 2019. Se trata de una herramienta integral para contribuir
en la disminucion de los niveles de victimizacion. tas condiciones de violencia y la percepcion de
insegundad y especiaimente. el nivel de delitos complejos. mediante una coordinacién
intersectorial permanente en determinados barrios del pais, seleccicnados como * prioritanos’
el cual se estructura en 4 componentes operaticos a saber a) Palicial; b) Famiias c)
Cemunidad y d) Barnio, cada uno de ellos con lineas de intervencion estratégicas especificas
Los lineamientas fueron aprobados por Resolucion Exenta N°584, de techa 03 de abrnil de 2023.
de la Subsecretaria de Prevencién del Delito.
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A suturne, 1a Ley N°21 840. de Presupuestos para el Sector Publice. afo 2024, parjlcularmenle.
su glosa 13 “Somos Barnio Priontano’. Partida 05, Capitulo 08, Programa 01, Subl.ttulo 24, ltgm
03. Asignacidn 118. del presupueslo asignado a la Subsecretaria de Prevencidn del Delito.
dispone que con cargo a eslos recursos se podran efectuar todo tipo de gastos para dar
cumplimiento a las aclividades del programa. pudiendo. por resolucién fundad_a de la
Subsecretaria. celebrar convenios de fransferencias con municipios y oiras instituciones
publicas.

Enseguida conforme a lo dispuesto en el iteral jj del articuto 4™ del Decreto con Fuerza de Ley
N*1. de 2006. del Ministerio de! intenor que fija el texto refundide, coordinado y sistematizado
de !a Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades. y en lo que respecta al ambito
de su territorio, los municipios podran desarrollar directamente o con otros érganos de la
Administracion det Estado, funciones relacicrnadas cor el apcyc y el femento de medidas de
prevencion en materia de sequndad ciudadana y colaborar en su implementacion

Asi. en el contexto antes descrito. 1as partes nan resuello 2 suscripcion del presente acuerdos
de voluntades. cuyas clausulas son las que siguen

PRIMERA: Objeto. Las comparecientes acuerdan que la Subsecretaria entregara recursos al
Municipio para que -con cargo a los musmos- conirate a un profesional. que -cumpliendo
determinadas exigencias - tendra a su cargo la ejecucién a nivel local del Programa en el barrio
selectionado de esa comuna, conforme se indica en el prasente instrumentc

SEGUNDA: Marco regulatorio. La transferencia de los recursos y las obligaciones contraidas
por ambas partes -ademas de Io establecido en e! prasente convenio- 5& regiran por.

a) El presente acuerdo de voluntades aprobado por acto administrativo de autoridad.

5) La Resolucion N*3C. de 2015. de Ia Contraloria General de ia Replbhica. que fiya normas
de procedimiento sobre rendicion de cuentas y sus eventuales modificaciones y/o
actualizaciones.

¢} Resolucion Exenta N°1858 del 15 de saptiembre de 2023, de la Contraloria General de
la Republica, que establece el uso obligatorio del sistema de rendicion elecirdnica de
cuentas {SISREC) por los servicios publicos. munmicipalidades y demds organismos y
enlidades otorgantes. que transfieren recursos publicos imputados a los subtitulos 24 y
22 del clasificador presupuestarnic. en las condiciones que ndica.

dj Eldocumento: "Lineanmentas Programa Somos Bamio de la Subsecretaria de Prevencion
del Delito”, aprobado por Resolucion N*584. de 03 de abril de 2023 de la Subsecretaria
de Prevencion del Delito, y sus futuras actualizaciones y/o madificaciones:

e) El documento. "Manual de Rendiciones de ia Subsecreiaria de Prevencion del Delito’.
aprobado por Resolucion Exenta N°485. de 08 de junio de 2021 de la Subsecretaria de
Pravencion del Celito. y sus posibles actualizaciones y/o modificaciones. en todo lo que
no se contraponga con el instrumento a que se refiere los literales b) y ci:

fi €l documento: “Instructivo Administrativo Financiero y de Equipos Ejecutores -
Programas Diwision de Gestan Territonal 2023". de la Subsecretaria de Prevencion del
Delito, aprobado por la Resolucién Exenta N° 993. del 24 de mayo de 2023, de la misma
Subsecretaria y sus eventuales futuras modificactones y/o actualizaciones:;

~
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g} E!documento “Onentaciones Técmicas de Proyectos de Prevencion para programas de
la Dwvision de Gestién Territorial Afio 2023, aprobado por la Resolucion Exenta N° 892,
del 24 de mayo de 2023. de fa Subsecretaria de Prevencion del Delito y sus eventuales
madificaciones y/o actualizaciones

h) El Manual de Gestién de Proyectos de la Divisidn de Gestion Terntorial . aprobaao por
la Resolucion Exenta N“1310 del 24 de agosio de 2022. y sus eventuales fuiuras
modificaciones y/o actualizaciones.

TERCERA: Transferencia de recursos. Para ia ejecucion del presente convemio 13
Subsecretaria de Prevencion del Deldo se compromete a transfenr al Municipio la suma total de
$9.091.500- cantidad que se girard en una sola cuota. una vez que se encuentre lolaimente
tramitado el aclo administrativo que apruebe este instrumento y siempre que la Municipahdad no
mantenga rendiciones de cuentas pendienles. de conformidad a lo establecido en fa Resolucion
N*30/2015 de la Contraloria General de la Repiiblica

La Municipahdad oebera. ademas -en forma previa y mediante documento dingido al
Departamento de Finanzas de la Subsacretaria- individualizar ia cuenta en que se administraran
los recursos que se le entregaran en virtud de este convenio y declarar en forma expresa que
se trata de una distinla a aquella en la que se manejan sus fondos ordinarios. El oficio debera
ser suscrito por el Jefe de Administracion y Finanzas del Municipio. El oficio debera ser suscrito
por ta jefatura de Admumislracion y Finanzas de la Mumcipatdad

Los fondos entregados no se incorporaran al presupuesto municipal y deben destinarse
exclusivamente a la ejecucion del presente convenio, la que debera ajustarse al cuadro de
gaslos que se inserta a continuacion.

item Monto total Monto mensuai bruto ;
Honoraros a suma alzada ~ $9 091 500 - 81515250 |

Corresponde a los honoranas de elfla Coordinador/a contratadas entre el 1 de julio y et 31 de
diciembre de 2024

No podra imputarse a este item el pago de boncs aguinaldos En el caso que el Mumicipio los
contemple en forma expresa en el contralo respectivo los costos asoctados deberan ser
soportados por aquella

Conjuntamente con Ia primera rendicton de cuentas. el Municipio debera enviar copia de el o tos
contratos de honorarios respectivos con la finalidad de pcder verificar que Ias boletas de
honorarios correspondan a las personas contratadas Ademas mensualmente. deberan adjuntar
Ias boletas de honorarics emitidas por los/las profesionales que hayan desempenado funciones
durante el mes rendido. conjuntamente con un informe de las actividades realizadas durante el
mes. las que deberan coincidir con las funciones establecidas en sus respectivos contratos

CUARTA: Obligacioncs de la Subsccretaria de Prevencion del Delito:

a) Transfenr al Municipio 1a cantidad indicada en clausula precedente una vez cumghdas
las condiciones para ello;

b) Oesignar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que aclie en su
representacion ante el Municipio en todo 1o dernivado de 1 ejecucion de este convenio.

[0
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¢} Monitorear la ejecucion del convenio y de los gastos autonzados con cargo al mismo

d) Coordinar supervisar. fiscalizar y controlar el correcto desarrollo del programa asi como
velar por la correcta ejecucion de los recursos transferides.

e) Y.en general, todas aguelias que resulten necesanas para la correcta ejecucién de este
convenio

QUINTA: Obligaciones del Municipio:

a} Dar cumphmientc integro. cxacto y oporiuno a tedos los requerimienlos contemplados
en el presente convenio

b) Designar una contraparie técnica con responsabiidad admunisirativa que actue en su
representacion ante la Subsecretaria de Prevencion del Delito en todo aquello que incida
o se derive de la ejecucion de este convenio

) Indicar una casilla de correo electrénico como via de comunicacion para todo lo relativo
al convenio.

d) Presentar en forma y plazo a la Subsecretaria de Prevencion del Delito todos los
antecedentes dal profesional propuesto para el cargo. cuando sea procedente

¢j Presentar oportunamente Ias rendicicnes de cuentas deé acuerdo a lo previsto en este
instrumento

f) Otorgar las faciidades necesanas para que losidas profesionales puedan asistir a 1as
reuniones y actividades que convogue y/c realice la Subsecretaria de Prevencion del
Delito con derecho a percibir sus honararies:

g) Monitorear y fiscalizar el cumplimiento exacto integro y oportuno de las funciones del
“Gestor/a Barrial . Ei incumplimiento de esta obligacidn facullara a la Subsecretaria para
{erminar el presente convenio.

h} Y. en general. todas aquellas que resuiten necesanas para la correcta ejecucion de este
Convenio.

SEXTA: Contratacion del profesional. La contratacién del/ la prolesional con ocasion de esie
corvenio debera ajustarse a los siguientes requerimientos

a) La contralacion debeia realizarla a través de contralos a honoranos a suma alzada.
instrumento que debera contener una clausula que sefale que ellla profesional contaran
con fenado legal y dias administralivos sin que esto signiique hacer aplicable los
preceptos eslatularios que son propios a los funcionanos/as de 1a Municipatidad de
conformidad a lo indicado por la Contraloria General de la Repubiica

b} La seieccion delda profesional que se financie con cargo a eslos recuisos debeta
ajustarse al procedimiento indicado en este nstrumento, salvo que se trate de un/una
profesional que ya hubiera sido validado por Subsecretaria de Prevencion del Delito. en
Cuyo £aso. No se requerira un nuevo proceso de validacion
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c) Se debera inclurr en la contratacion una clausula que estipule que elfla profesional tiene
la obligacion de realizar por su cuen:a las cotizaciones previsionales y de salud. c!e
conformidad con la legislacion vigente y 1as instrucciones impartidas por la Contraloria
General de la Republica.

d) En cuanto a las Licencias Médicas, los recursos asignados a los items de personal
podran utilizarse para pagar los honorarios de quien se ausente de sus funciones por
accidente. enfermedad o perniso por matermdad, siempre y cuando lo acredite mediante
la presentacion de la licencia meédica correspondiente ante la Municipalidad
debidamente extendida por un profesional competente, y tnicamente por el menle no
cubierto por el subsidio que perciba en su caso. por pane de la respectiva entidad de
salud -Fonasa o Isapre- a la que se encuentre afiiade/a. Esto. con el fin de resguardar
el correcto otorgamiento de esle beneficio y evilar una doble cobertura de pago. de
conformidad a lo establecido por la Contraloria General de la Repubtlica en su diclamen
N®41 319. de 2017

Respecto a los verficadores que se deben incorporar para efectos de la rendicion de
cuentas, se debe presentar ia licencia médica tramitada la resolucion médica que
aprueba, rechaza. amplia o reduce la licencia y 1a copia de la iquidacion de pago de
subsidios.

En caso de que se utilice parie de los fondos transfendcs en contravencidn a los parrafos
anteriores, la rendicion de cuentas respectiva por estos conceplos sera rechazada.

Sin perjuicio de o anterior, en ¢caso de que el uso de licencias médicas por parte de
losilas profesionales afecte la continuidad del programa las paries podran -para fa
correcta ejecucion del convenio- acardar la contratacion de perscnal de reemplazo. sin
que corresponda requenr a la Subsecretaria la entrega de nucvos recursos para dicho
efecto

e) EV ia profesional que sean contratado/a. en cumphmiento de esta obligacidn. tendran
vincule contractual. técnicc y administrativo con el Municipic. por ende. la correcta
ejecucion del contrato. asi como toda obligacién que se derive de aquello. sera de
exclusiva responsabilidad de ésta. Conforme a ello. la Subsecretaria de Prevencion del
Delito no asumira responsabilidad alguna en las consecuencias que. eventualmente, se
deriven de los contratos que celebre se celebren en el marco de &ste convenio

f; Sc debera otorgar ias facilidades necesanas para que alla profesional puedan asisiir a
los programas de capacitacion, reuniones de trabajo o de asesoria técnica que convogue
y/o realice la Subsecretaria de Prevencion del Delito. con derecho a percibir sus
honerarios o remuneraciones. en su ¢aso. y viaticos. cuando corresponda La asistencia
a estas actividades es obligatona.

g} ElMunicipic debera cautelar que elfla profesional no datenten. en ninguna circunstancia
y calidad juridica. otro vinculo contractual con esta que dificults 0 imposibilite dar cabal
cumplimientic a sus obligaciones o afecte negativamante a 1a gjecucién del programa

h) Sc deja cxpresamente establecido que s Subsecretaria de Previsin del Delto no
contrae obiigacion alguna de caracter contractual previsional ae salud tributania ni de
ninguna otra indole en relacidn con ios/las profesionales que desarrolien funciones
vinculadas con ia ejecucion de este Convenio
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SEPTIMA: Scleccion de profesionales. La seleccion del! 1a profesional que se finarcien con
cargo a estos recursos debera ajustarse al siguiente perfil profesional’

+ Profestonal con titulo de universidad acrediada por el Estado de aiguna carrera de al
menos. 8 semestres.

* Deseable experiencia profesional comprobable de al menos 3 aios

+ Deseable experiencia laboral de ai menos 2 afios an el sector publico y/o mumcuoai

» Deseable experiencia laboral de al menos 1 afio y/o conocimiento en materias de
seguridad publica e intervenciones socio-comunitanas

* Deseable contar con diplomados o0 cursos en matena de seguridad publca ©
relacionadas

» Deseable experiencia en disefio. evaluacion y gestion de proyectos.

» Deseable experiencia de coordinacion con redes institucionales y sociales

* Presencia de habilidades tales como: liderazgo. proactividad, flexibilidad frente a las
exigencias emergentes. asertividad, negociacién

+ Deseable conocimiento de metodologias cuantitativas y cualitativas de recoleccion de
datos y analisis de informacion

» Deseable contar con canocimiento del territorio en que le correspondera desempenarse

« Conocimiento de sistemas y programas computacionales.

QCTAVA: Procedimiento para la contratacion. Dentro del plazo de 10 dias habiles siguientes
a la total tramitacion del ultimo acto administrativo que apruebe este convenio; o desde la
desvinculacion. renuncia u ofra circunstancia gue implique ta necesidad de reemplazo de unfuna
profesional. seguin corresponda, la Municipalidad debera remitir los antecedentes obligatorios
que enseguida se indican de é! o los profesionales propusstos. debiendo adjuntar. ademas una
copia del oficio conductor correspondiente. La Municipatidad no podra contratar a ningin
profesionat sin la validacion (curricular, técrica v financiera) previa de la Subsecretaria de
Prevencién del Delito acorde al procedimiento aqui regulado

Los antecedentes obligatorios que deberan adjuntarse a la postulacion de los profesionales son
los sigquientes

Curriculum actuahzado:

Fotocopia cédula de identidad,

Centificado de antecedentes:

Fotocopia simple de certificado de titulo profesional y/o grado académico:

Fotocoria simple de certificado ge doctorado. magister post titulos. diplomadas y/o
cursos (en los casos que corresponda).

s Certificado de reconocimignto o registro de titulos emilidos en el extianjeiv cuaido
corresponda

* o o o

En caso de aprobacién: La Subsecretaria oficiara para que se proceda a la contratacion de los/ias
profesicnales validados.

En £ase ds rechazo (iolal o parcial) La Subsecretaria comunicard mediante oficio & ia
Municipalidad sobre el rechazo. debiendo esta Uitima enviar una debida justificacion o una nueva
propuesta. La Subsecretaria se pronunciara —aprobando o rechacando.

En caso de aue. por cualquier motvo. deba reemplazarse a alguno Jde losfias profesionales que
se contralen en el marco de! presente convenio. la Municipalidad debera realizar una nueva
Fropuesta de acuerdo al procedimiento aqui descrito. debiendo adjuntar loda fa documentacion
gue dé cuenta del motivo que funda la necesidad de reemplazo asi como los anlecedentes
obligatorios de &l o los nuevos postulantes.
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E! contrato del/la profesional solo podra extenderse hasta el 31 de diciembre del afio en curso
NOVENA: Funciones y obligaciones dell la profesional:

1. Coordinar y gestionar la caorrecta ejecucion en elllos barnio/s priorizadols. de !os
coemponentes estratégicos del programa tales como: Pilar Pglicial. Pilar Famitias. Pilar
Comunidad y Pilar Barrio. de acuerdo con las directrices y orientaciones gue entregue la
Subsecretaria para la implementacion del programa cn ol territonc

2. Supervisar la ejecucion técrica y adminisirativa de los planes de intervencion e iniciativas
implementadas por el Programa

3 Colaborar en los procesos de ejecuctdn y seguimiento técnico administrativo y financiero
de la cartera de proyectos de prevencicn financiados por &l Programa

4. Monitorear el estado de avance del Programa en la comuna ¢ informar oportunamente a

la contraparte que designe 13 Subsecretaria acerca de situaciones criticas que le impidan

cumplr con su comatido

Elaborar y remitir reportes e informes sobre la implemeniacidn del Programa en la

comuna, en los plazos establecidos por la Subsecretaria para aquello.

Mantener coordinacion con la contraparte designada por el Municipio y por la Secretaria

de Prevenci6n del Delito en el marco del Programa.

Asistir a Ias actividades y capacitacicnes que se programen por pane de ia Subsecretaria

de Prevencion del Delito.

8. Otras funciones que se le encomienden. ias que deberan enmarcarse dentro de ios fines
de este Convenio en relacion al Programa

o o

-~

Elincumphmiento de estas abligaciones por parte de un/una profesional facultara, por ese sélo
hecho, a la Subsecretaria para termenar anticipada y unilaieralmente el presente acuerdo de
voluntades o requenir e} reemplazo inmediato del/la profesional a su arbitrio

DECIMA: Duracién del convenio. El presente culvenio comenzara a regn a contar de la lotal
tramitacién del Ultimo acto administratvo que lo apruebe. extendiéndose su vigencia hasia la
aprobacion del informe final de rendicion de cuenlas v hasla fa devolucion de excedentes.
preducto de gastos observados. no rendidos y/o no ejecutados. en caso de que corresponda, lo
que debera ser antes el dia 31 de marzo Jet aiio siguienie a la ejecucion.

La gjecucion de las achvidades solu podia realizarse hasta el 31 de diciembre de 2024

Excepcionalmente. por razones de buen servicio, eficacig, eficiencia y con el objeto de no dilatar
la implementacion del programa, fas actividades que las partes acuerdan llevar a cabo en este
aclo se inciaran a contar del 01 de julio de 2024, sin esperar la total tramilacién de! acto
administrativo que apruebe el presente Convenio Lo anterior. en especial consideracion.
ademas, 2 favorecer la continuidad de !os/las profesionales contratades. quc de ello se dervan
consecuencias favorables para las comunas y que, asimismo. no {esiona derechos de terceros

Con todo. no se procedera a realizar traspaso ailguno de los recursos sin que e! acto
administralivo que apruebe el presente convenio se encuenire totalmente tramitado En virud
de ello. los gastos en que se incurra para el adecuado cumplimiento del convenio. con
anterioridad a |2 total tramitacion del acto administrativo antes indicado, seran sopertados por fa
Municipalidad con cargo a los fondos que le sean transfendos por ia Subsecretaria de
Prevencion del Delito.

S:n perjuicio de lo anterior, conforme al incisc 2° det anticulo 13 de fa Resolucion 30 del afg 2015
de la Contraloria General de la Repiblica. que Fya Normas de Procedimiento sobre Rendicion
de Cuentas, podran inciuirse -en la rendicion de cuentas- gastos ejecutados con anterioridad a

-
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1a total tramitacion del acto admirisirativo que aprueba el presente convenio para el pago de
honorarios.

UNDECIMA: Modificaciones al convenio. Las pares de mutuo acqerdo pod(én @oditicar 9
resciliar el presente instrumento, Io que debera ser sometido a la misma tramilacion de este
acuerdo de voluntades

DECIMA SEGUNDA: Término anticipado. A su vez ia Subsecretaria se reserva la facultad de
poner término al presente Convenio en forma administrativa. unilateral y anticipada en caso que
el Municipio incumpliese gravemenie ias obligaciones que emanan del presente convenio
entendiéndose por tal. por ejemplo. la inversion de los recursos lransferidos en items no
contemplados y que causen un perjuicio grave al cumplimiento de los fines del Programa. no
rendir cuenta de los recursos lransferidos en tempo y forma y de acuerdo a lo previsto en este
instrumento. incumplimiento de Ia obligacién de monitorear el cumplimiento de las funciones de!
Gestor/a. no dar cumplimiento a lo indicado en 15 cldusula sobre eventos publicos y difusion.
dastinar los recursos a usos o funciones distintas a las convenidas o a fines ajenos al Programa.
entra otros

Dicho término anticipado se materializara sin neceswad de requermerio judicial. franscuitido
el plazo de Ireinta dias corridos contados desde el envio del correspondiente aviso mediante
caita certificada dingida al domwilio de ia Municipahidad. dando cuenta dei incumplimiento

En tai cas0. &l Munwipio debera rendir cuenta delallada de los recursos recibidos y entregar un
informe final de achividades y gastos. debiendo asimismo restituir los fondos observados. no

rendidos o no ulilizados a esa fecha, denlro de 30 dias habiles contados desde que se produzca
el término

DECIMA TERCERA: De la Rendicion de Cuenta. La rendicion de cuenlas yue debera-eleciuar
la Delegacion Presidencial, en lo que respecta a Ia inversion de los recursos recibidos en virtud
dei presente Conveno. se ajuslard a la iegalidad vigente. en los ténminos dispuesios por la
Resalucion Exenta N°1.858. de 15 de septiembre ae 2023. que establece el uso obligatorio del
sistema de rendicion eleclronica de cuentas (SISREC) por los servicios publicos,
municipalidades y demas organismos y entidades otorgantes. que transfieren recursos publicos
imputados a los sublituivs 24 y 33 del clusificadur presupuestario, en las condiciones que indica,
y la Resolucién N°30, de 11 de marzo de 2015. que fija normas de procedimiento sobre rendician
de cuentas. ambas de la Contraloria General de la Repibiica. o de ias resoluciones que la
modifiquen o ia reemplacen

En conformidad a lo sefalado en el articulo 25 de la Ley de Presupuestos para el Sector Publico
2024 los saldos de 1ecursos no uliizados o gaslos rechazados en virud de el o los proyectos

aprabados por |3 Subsecretaria. deberan ser reintegrados directamente a la Tesoreria General
de ia Repubhica

Sislera de Rendicion de Cuentas: La rendicion de cuentas a que dé lugar el presente
convenio se realizard a través del Sistema de Rendicién Electronica de Cuentas de la
Contraloria General de la Repibhiva. en adelanie SISREC.

Se purmilnd reabzar la rendicion. con documenlos aulénlicos digilahzados en ol sislemy y
documentos electrénicos. previa validacion del mimstro de fe. que justifiquen cada uno de los
gaslos reahzados en el ines conespondente. los yue deberan ser aulorizados por ei mimslio de
fe de la Delegacion Presidencial

e
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La Delegacion Presidencial. quedara obligada en su cahdad de ejecutor a lo siguiente

a) Utilizar el SISREC para la rendicién de cuentas a que deé lugar el presente convenio. ocupando
las funcionalidades que otorga el perfil gjecutor. dando cumplimiento al marco normativo
aplicable. incluyendo la preceptiva de la resolucion N” 30. de 2015. de la Contraloria General de
3 Republica

b) Designar 3 los funcionarios que cuenten con las competencias técmicas y ainbuciones
necesarias para perfilarse en calidad de titular y al mengs un subroganie. en los roles de
encargado, analista y ministro de fe en el SISREC

c) Disponer de medios lecnologicos de hardware y software para realizar 13 rendicidn de cuentas
con documentacion electronica y digital a través del SISREC. Lo anterior incluye. por ejemplo.
la adquisicidn de token para la firma electrdnica avanzada de! encargado ejecutor. scanner para
digitahzacion de documentos en papel contar con casilla de correo electronico e internet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos cnginales de la rendicidn garantizando su
autenticidad. integridad y disponibilidad para las revisiones de la Contraloria General de la
Republica. en el marco de la normativa legal pertinente

La Subsecretaria de Prevencién del Delito quedara obligada en su calidad de otorgante. a lo
siguiente:

a) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y las atribuciones
necesarias para perfilarse en calidad de fitular. y al menos un subregante, en los roles de
encargado y analista del SISREC.

b} Disponer de medios tecnologicos de hargdware y software para reahzar la rendicion de cusntas
del proyecto con documentacion electronica y digital a través del SISREC durante el periodo de
rendicion de la totalidad de los recursos lransferidos para la ejecucion del proyecto. Lo anterior
inciuye, por ejemplo. la adquisicion de token para la firma electrénica avanzada del encargado

clorgante. scanner para digitalizacion de decumentos en papel contar con casilla de correo
electronico e internet

DECIMA CUARTA: Auditorias. La Subsecrelaria. a través del Departamento de Auditoria
Interna, podra realizar visitas de auditoria al Municipio para verificar &l correcto uso de los
recursos transferidos y revisar los antecedentes que respaldan los gastos realizados con aportes

de la Subsecretaria Para eflo. la Municipahdad debera disponer las medidas conducentes a
facilitar 1as acciones de revision.

Lo anterior. sin perjuicio de las atribuciones de la Contraloria General de la Republica.

DECIMA QUINTA: Eventos publicos y su difusion. Todos los eventos piblicos que se realicen
en el marco de la ejecucion tanto de este Convenio como de el o los proyectos que se financien
con cargo a recursos entregados por la Subsecretaria en el marco del Programa, deberan ser
previamente autorizados informados a la Subsecretaria de Prevencidn del Delito. Conforme a lo
anterior. no se aceplard ningdn gaslo en el que se hubiera incurndo en eventos que no se
ancuentren informados con anterioridad por la Subsecretaria.

Desde ya queda establecido que todo el material que sea distribuido y/o utilizado con motive de
1a difusién de dichos eventos. debera contar tanto con el logotipo institucional de dicha
Subsecretaria como del Municipio. debiendc ser el tamaiio de éstos equivalente entre si
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Por su parte. tados 165 contenidos y graficas generadas en cf marce de este Convenio deberan
ser aprobados por el Departamento de Comunicaciones ae la Subsecretaria de Prevencion del
Dcitto.

£l mcumplisiento de §stas obhigacicnes sera causal suficierie £ara que la Subseciatana de
Prevencion del Delito pueda lerminar el presenle acuerdo de voluntades en los térnunos
previsios en este instrumento

DECIMA SEXTA: Comunicaciones. Las comunicaciones que se realicen entre las
contrapartes técnicas designadas podran ingresarse pof escrits en ia Oficina de Pantes yio
enwiarse a 1a castlla de correo electronico que se informe en la cporumiaad que corresponda

DECIMA SEPTIMA: Domicilio y prorroga de compatencia. Las pares declaran que para 1odos
los efectos derivados del presente Convemio se encuentran domciiadas en la comuna de
Santiago y que se scmeten s la junisdiccion de sus Tribunates Ordinancs de Justicis

Lo anlencr. sin paijuicio de 1as atribuciones Gue le competen a ia Coniraioria Gernerai de la
Republca. en virtud de las disposiciones sobre la matena. conternidas en fa Ley N*10 336

DECIMA OCTAVA: Personerias. La representacibnn con ia gue comparece don Eduardo
Vergara Bolbaran. consta en su designacion como Subsecretario de Prevencion del detilo.

dispuesta por el Decreto Supremo NET3. de fecha 11 de marzo Je 2022. del Mimslenu del Inlenor
y Seguridad Pablica :

Por su pante. las facultades con las que comparece don Eliecer Daﬁlgkhamorro Vargas por 13
Municipalidad. constan en Acta de Proctamacion el Tribunai Ei€cloral Regional de Antofagasta.
de fecha 24 de juo de 2021 Siendo amphamente conogfdas de las partes Ias personerias
antedichas. &stas estiman nnecesalia su msercion

Ei presente Convennw se fiima en dos ejempisies.

uedando uno de ellos en puder de cagk
parte

P

En sefal de aceptacion las cnmparecneqté"s’ﬂf;'. ar.\ /\
Eduardo + 7 .}
oo Javier i

-

e, VErgara
Monn e duttotor w1 p Sagurided Potilen ,

Bolbaran

EDUARDO VERGARA BOLBARAN ELIEC
SUBSECRETARIO DE

PREVENCION DEL DELITO

MINISTERIO DEL INTERIOR Y

SEGURIDAD PUBLICA

DANIEL CHAMORRO VARGAS
ALCALDE
MUNICIPALIDAD DE CALAMA

1G

Abril de 2025.

11



Continuacion Decreto Alcaldicio General N° 801, de fecha 10 de Abril de 2025.

Anotese, comuniguese, notifiquese,
cumplase y archivese.

Alcaldesa Subrogante

7 ALBORNOZ
nicipal Suplente
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